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----- ESTATUTOS DA ASSOCIACAO “ATLETICO CLUBE DE
CUCUJAES”

CAPITULO 1

DISPOSICOES GERAIS
———-DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FINS E COMPOSICAO-—---
Artigo 1.°

Denominacio

1. O ATLETICO CLUBE DE CUCUJAES ¢é uma associagdo desportiva,
recreativa e cultural, fundada em cinco de maio de mil novecentos e vinte e dois,
na freguesia de Vila de Cucujdies. O Clube ¢ uma pessoa coletiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de tipo associativo, regendo-se pelos presentes

Estatutos, pelos respetivos Regulamentos, se os houver, € pela legislagdo aplicavel.

2. O Clube adota, abreviadamente, a sigla A.C.C.

Artigo 2.°

Natureza

1. O ATLETICO CLUBE CUCUJAES tem por objeto o desenvolvimento € a
promogao da pratica desportiva e da educagdo fisica, bem como de atividades de

caracter recreativo e cultural, assumindo o futebol como a sua modalidade
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historicamente predominante.

2. O Clube ¢ alheio a manifestagdes de carécter politico, partidario, racial ou
religioso.
Artigo 3.°
Sede

1. A sede social do ATLETICO CLUBE CUCUIJAES situa-se no Parque de
Jogos do Atlético Clube Cucujdes, freguesia de Vila de Cucujées, concelho de
Oliveira de Azeméis, no Beco A.C.C, n° 30, 3720-764 Vila de Cucujdes. ------------
2. A Diregiio pode deliberar a criagdo de delegagdes, nticleos ou secgoes,

sempre que tal se revele necessario a prossecugéo dos fins do Clube. --------==r=mmm--

Artigo 4.°

Finalidade

1. O ATLETICO CLUBE DE CUCUJAES é um clube desportivo, tendo
como finalidade o fomento e a préatica, primeiramente pelos seus associados, mas
também pela comunidade da freguesia, do concelho e do distrito, da educagdo
fisica e do desporto, em diversas modalidades e escalGes, assumindo o futebol
como a sua modalidade historicamente predominante. Pode ainda desenvolver
atividades de educagdo fisica, formagio desportiva, recreagio e cultura,
primeiramente pelos seus associados, mas também pela comunidade da freguesia e

do concelho, em cooperagio com a administragio central, regional e local,

- nomeadamente:
a. Desenvolver a pratica desportiva e proporcionar meios de recreio e cultura;
b. Promover a formagio humana, civica e técnica,
C. Desenvolver atividades de enriquecimento social e desportivo nas suas

instalagdes.



2. O Clube pode celebrar protocolos, acordos e parcerias com entidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como candidatar-se a

programas de financiamento, desde que tais atos se enquadrem na prossecugo dos

seus fins estatutarios.

Artigo 5.°

Composicio e duracio
1. O ATLETICO CLUBE DE CUCUJAES é constituido por um mniimero
ilimitado de associados, sem qualquer discriminagio baseada na raca, sexo,

ascendéncia, lingua, territério de origem, religido, convicgdes politicas ou

ideologicas, instrugio, situagdo econdémica ou condigdo social.

2. A duracfio do Clube é por tempo indeterminado.

Artigo 6.°

Etica desportiva

1. A atividade desportiva do ATLETICO CLUBE DE CUCUIJAES ¢
desenvolvida na observancia dos principios da ética desportiva, do fair play e do
respeito pela integridade moral e fisica dos intervenientes, nos termos da Lei n.°

5/2007, de 16 de janeiro.

2. Os associados, dirigentes, atletas, técnicos e colaboradores ficam
vinculados aos principios constantes do Cédigo de Conduta e Etica Desportiva do

Clube.

3. Compete 4 Direcio adotar medidas de prevengdo e repressdo de

comportamentos antidesportivos, designadamente a violéncia, a dopagem, a

corrupgdo, o assédio e qualquer forma de discriminag&o.

Artigo 7.°

Proteciio de criangas e jovens
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1. O Clube assegura a protecdo de criangas e jovens envolvidos na sua

atividade, promovendo um ambiente seguro, saudavel e adequado ao seu

desenvolvimento fisico, psicolégico e social.
2. A Direcdo deve aprovar regulamento especifico relativo a protecdo de

menores, em conformidade com a legislagio em vigor e as orientacdes das

entidades competentes.

Artigo 8.°

Obtencio e gestido de meios

1. Para a prossecug¢@o dos seus fins, o Clube pode desenvolver, diretamente ou

através de terceiros, atividades econdmicas acessorias legalmente permitidas,

designadamente:
a. A organizagdo de atividades de formacio desportiva, recreativa e cultural,

incluindo escolas, academias, estagios, clinicas e campos de férias; ------------------

b. A exploragio, gestdo, cedéncia e aluguer das suas instalagGes desportivas e
sociais;

c. Exploragdo direta ou concessdo de servigos, designadamente bar, ginasio
ou outros;

d. Comercializagéo de produtos com simbolos do Clube;

€. Exploragdo de direitos de imagem, publicidade e patrocinios; ----------------
f. Desenvolvimento de agdes de caracter social € comunitario; ------------------
2. A alienag@o ou oneracdo de bens iméveis carece de parecer prévio do

Conselho Fiscal e de aprovacgio da Assembleia Geral, nos termos estatutarios. -----
3. A aquisi¢do, alienagfio, oneragdo ou substitui¢do de bens moveis insere-se

nas competéncias da Direcdo, no dmbito da gestdo corrente do Clube. ---------------



CAPITULO II

Artigo 9.°

Simbolos

1. A insignia é formada por duas circunferéncias concéntricas, com a
designagiio, entre elas, de Atlético Clube de Cucujdes, Vila de Cucujies, tendo ao

centro das circunferéncias um le3o com pente com béaculo e escudete, baseando-se

esta insignia no selo das Armas da Vila de Cucujées.

2. Os simbolos do Clube constituem patriménio imaterial protegido. -----------

Artigo 10.°

Bandeira e estandarte

1. A bandeira do Clube é constituida por trés faixas verticais, nas cores preta,

verde e vermelha, com as armas da Vila de Cucujdes ao centro e a designagdo

A.C.C.

2. A bandeira deve estar presente nas solenidades, ceriménias e jogos oficiais,

nos termos definidos pela Diregao.

Artigo 11.°

Equipamento
1. O equipamento principal do Clube é constituido por camisola, cal¢do e
meias, com as cores predominantes da bandeira e o emblema do Clube. (Camisolas

em listas verticais verdes e vermelhas, calgio preto, levando aquelas insignias

sobre o corag@o.).

2. O Clube pode adotar equipamentos alternativos, mantendo

obrigatoriamente o emblema e as cores principais.

P
&/ \%



S Vﬁ

Artigo 12.°
Utiliza¢do da marca
1. A utilizacio do nome, simbolos e logotipos do Clube por terceiros carece
de autorizagdo escrita da Diregdo.
2. E proibida qualquer utilizagdo ndo autorizada para fins comerciais. ----------
3. A violagio do disposto no presente artigo pode dar origem a

responsabilidade civil e disciplinar.

CAPITULO III

ASSOCIADOS DO CLUBE

SECCAO 1

Categorias e admissio

Artigo 13.°

Categorias de associados

1. Os associados do ATLETICO CLUBE CUCUJAES classificam-se nas

seguintes categorias:

a. Associados Efetivos;

b. Associados Jovens;

C. Associados Reformados;
d. Associados Beneméritos;
e. Associados Honorérios;

Artigo 14.°

Condicdes de admissio

1. A admissio de associados pode ser efetuada por meios presenciais ou

eletrénicos, incluindo plataformas digitais do Clube, mediante o preenchimento

dos requisitos estatutarios e regulamentares.



2. A admissdo produz efeitos provisérios apos a submissdo da inscrigdo e

aceitaco dos Estatutos, regulamentos e condi¢des associativas em vigor, ficando

dependente de validagdo pela Diregdo.
3. Compete 4 Diregio verificar, a todo o tempo, a regularidade das admissdes
efetuadas, podendo recusar, suspender ou anular a admissio quando se verifique o

incumprimento dos requisitos estatutarios ou regulamentares, garantindo sempre 0

direito de audi¢do do interessado.

4, Da decisio de recusa, suspensfo ou anulagdo cabe recurso para a

Assembleia Geral.

Artigo 15.°

Associados Efetivos

1. S3o associados efetivos as pessoas singulares maiores de 18 anos. -----------
2. Gozam de todos os direitos e deveres estatutarios.
Artigo 16.°

Associados Jovens

1. S#o associados jovens os menores de 18 anos.

2. Ao atingirem a maioridade transitam automaticamente para associados

efetivos, mantendo a antiguidade.

Artigo 17.°

Associados Reformados

1. Sio associados reformados os associados que comprovem a condigdo de

pensionista por velhice, invalidez ou reforma antecipada reconhecida pelo sistema

de seguranga social ou entidade equiparada.

Artigo 18.°

Associados Beneméritos ¢ Honorarios
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1. Podem ser atribuidas as categorias de associados benemérito ou honorario a
pessoas singulares ou coletivas que prestem relevantes servigos ao Clube. ----------
2. A atribui¢fio compete 4 Assembleia Geral, sob proposta da Diregdo. --------

CAPITULO IV

DISCIPLINAR
SECCAO I

DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 19.°

Direitos dos associados

1. Os direitos associativos sdo exclusivos dos associados efetivos €

reformados, maiores de idade, no pleno gozo dos seus direitos associativos. --------

2. Constituem direitos dos associados:

a. Frequentar a sede e as instalagdes sociais e desportivas do Clube, nos

termos regulamentares;

b. Participar nas atividades desportivas, culturais, recreativas e sociais

promovidas pelo Clube;
C. Participar nas Assembleias Gerais, apresentar propostas, intervir na
discussio e votar, desde que sejam sécios efetivos ou reformados, maiores de

idade, no pleno gozo dos seus direitos e com, pelo menos, seis meses de

antiguidade;

d. Eleger e ser eleitos para os 6rgos sociais, nos termos estatutarios; ----------
e. Representar o Clube quando para tal forem mandatados;

f. Requerer a convocagdo de Assembleias Gerais extraordinarias, nos termos

estatutarios;
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g. Examinar os documentos de prestagdo de contas, nos termos € prazos
previstos;

h. Solicitar informagdes, esclarecimentos e apresentar sugestdes aos 6rgéos
sociais;

1. Requerer a suspensdo temporaria do pagamento de quotas, nos termos
regulamentares;

J- Receber distingdes e louvores atribuidos pelo Clube;

k. Pedir a exoneragdo da qualidade de socio.

3. O exercicio dos direitos associativos depende do cumprimento das

obrigagdes contributivas dos associados, considerando-se automaticamente

suspensos esses direitos quando exista atraso no pagamento de quotas superior a

dois meses, sem que tal constitua sangdo disciplinar.

4, A regularizagdo da situagio contributiva determina a reposi¢do automatica

dos direitos politicos, mantendo-se a antiguidade dos associados.

Artigo 20.°

Deveres dos associados

1. Constituem deveres dos associados:
a. Honrar a qualidade de associado e defender o prestigio, a dignidade e os

interesses do ATLETICO CLUBE DE CUCUJAES;

b. Cumprir os presentes Estatutos, os regulamentos internos e as deliberagdes

dos 6rgaos sociais;

c. Contribuir ativamente para a prossecuggo dos fins do Clube; -----------------
d. Participar na vida associativa de forma civica € responsavel; -------------=----
e. Aceitar ¢ desempenhar com zelo e lealdade os cargos para que sejam

eleitos ou nomeados, salvo motivo legitimo de escusa;
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f. Pagar pontualmente as quotas e demais contribui¢des aprovadas; ------------

g. Manter comportamento correto e disciplinado nas instalagdes do Clube e

em quaisquer atividades ou eventos em que represente o Clube;
h. Comunicar a Direg¢do qualquer alteragdo de residéncia ou contactos; --------

1. Indemnizar o Clube pelos prejuizos causados por agdo ou omissdo dolosa

ou gravemente negligente.
J- N&o angariar, promover ou organizar donativos, patrocinios, subscrigdes ou

quaisquer contribui¢des em nome do Clube sem autorizago prévia e expressa da

Direcio.
2. O incumprimento dos deveres previstos no presente artigo pode dar origem
a aplicagdo das sanges disciplinares previstas nos presentes Estatutos. --------------

3. Os deveres relativos ao exercicio de cargos sociais aplicam-se

exclusivamente aos socios efetivos eleitos para os 6rgéos sociais.

SECCAO II
QUOTAS E CONTRIBUICOES

Artigo 21.°

Quotizacao

1. O valor das quotas e demais contribui¢des obrigatorias é fixado pela

Assembleia Geral, sob proposta da Diregao.

2. Pode igualmente ser fixada joia de inscrigdo, nos termos a definir pela

Assembleia Geral sob proposta da Diregdo.

3r A Diregdio pode propor a Assembleia Geral a dispensa total ou parcial do

pagamento de quotas para determinadas categorias de s6cios.
4, Pode ser concedida dispensa temporéaria do pagamento de quotas a socios

em situagio comprovada de desemprego, doenga prolongada ou incapacidade
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econdmica, nos termos regulamentares.
5. As quotas e demais contribuigdes podem ser pagas por meios presenciais
ou eletrénicos, designadamente numerério, transferéncia bancéria, débito direto,

referéncia multibanco, plataformas de pagamento digital ou outros meios

legalmente admissiveis.
6. A Diregfio pode definir, em regulamento ou deliberagdo propria, diferentes
modalidades de pagamento, nomeadamente mensal, trimestral, semestral ou anual.
7. A Assembleia Geral pode autorizar a Diregio a aplicar campanhas,

redugdes, isengdes temporarias ou condigbes especiais devidamente justificadas,

destinadas 2 captagio ou regularizagdo de sdcios.

SECCAO III

DISTINCOES HONORIFICAS E LOUVORES

Artigo 22.°

Distin¢des honorificas

1. Para premiar servigos relevantes prestados ao Clube, s&o instituidas as

seguintes distingdes:

a. Ledo de Ouro;
b. Associado Honorario;
C. Associado Benemérito;

d. Associado de Mérito;

e. Emblema e diploma do Clube;

f. Medalha de Mérito Desportivo;

Louvor da Assembleia Geral;

h. Louvor da Direcdo.

2. A atribui¢io das distingdes honorificas ndo confere direitos politicos
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adicionais nem dispensa do cumprimento dos deveres estatutdrios, salvo

disposicdo expressa em contrario.

Artigo 23.°

Ledo de Ouro

1. O Ledio de Ouro constitui a mais alta distingao do Clube.
2. A sua atribuicdo destina-se a reconhecer servigos de excecional relevancia.
3. A concessio ¢ acompanhada de diploma assinado pelos Presidentes da

Assembleia Geral e da Direcéo.

4. A atribuicéio do Ledio de Ouro compete & Assembleia Geral, sob proposta

fundamentada da Direcdo.

Artigo 24.°

Associado Honorario e Benemérito

1. A categoria de Associado Honorario ou Benemérito pode ser atribuida a

pessoas singulares ou coletivas, socias ou ndo, nacionais ou estrangeiras, que

tenham prestado relevantes servigos ao Clube.

2. A atribui¢io compete a2 Assembleia Geral, sob proposta fundamentada da

Direcdo.

Artigo 25.°

Associado de Mérito

1. Sdo Associados de Mérito os socios que tenham prestado servigos

relevantes ao Clube.

2. A distingfio ¢ atribuida mediante deliberagdo da Diregdo.
3. A atribuicdo deve ser devidamente fundamentada e registada em ata. -------
Artigo 26.°

Emblemas e diplomas




C.
2.

destes estatutos.

O Clube atribui emblemas e diplomas aos sécios com:

15 anos de filiagdo — bronze;

25 anos de filiagdo — prata;

50 anos de filiagdo — ouro.

A contagem mencionada acima, inicia-se a partir da data de publicagdo

Artigo 27.°

Medalha de Mérito Desportivo

1.

As medalhas de mérito desportivo destinam-se a distinguir atletas, técnicos,

dirigentes e colaboradores que contribuam de forma relevante para os &xitos

desportivos do ATLETICO CLUBE CUCUJAES.
2.

mediante deliberagdo devidamente registada em ata.

A atribui¢io da Medalha de Mérito Desportivo compete a Diregdo,

SECCAO IV

REGIME DISCIPLINAR:

Artigo 28.°

Infragdes disciplinares

€.
f.

prejuizo material ou moral ao Clube.

Constituem infragdes disciplinares, nomeadamente:

Violagdo dos Estatutos e regulamentos;

Ofensa aos 0rgdos sociais ou seus membros;

Comportamento lesivo do prestigio do Clube;

Utilizagdo indevida do cartdo de associado;

Violagdo do Cddigo de Etica e Conduta Desportiva.

Qualquer ato ou omissdo dolosa ou gravemente negligente que cause
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g. A angariagio de fundos ou bens em nome do Clube sem autorizagdo dos

orgdos competentes.
2. A suspensdo ou perda de direitos associativos motivada exclusivamente
pela falta de pagamento de quotas ou contribui¢des constitui um ato administrativo

automatico, nio configurando sangdo disciplinar, nos termos definidos em

regulamento interno.
3. Constitui igualmente infragio disciplinar qualquer ato ou omissdo dolosa

ou gravemente negligente que cause prejuizo material ou moral a0 Clube. ----------

Artigo 29.°

Sancdes
1. As infragdes disciplinares podem ser punidas com:
a. Repreensdo simples;
b. Repreensdo registada;
c. Suspensdo até trés anos;
d. Expulséo.
2. A aplicagio das sangdes deve atender & gravidade da infragdo, & culpa do
infrator e as circunstincias do caso.

Artigo 30°

Processo disciplinar

1. A aplicagfio das sanges de suspensdo ou expulsdo depende sempre da

instauragdo de processo disciplinar.

2. O processo disciplinar é instaurado por deliberagdo da Diregdo, que designa

um instrutor responsavel pela condugao do processo.
3 O infrator deve ser notificado por escrito, dos factos que lhe sdo imputados,

dispondo de prazo de dez dias tteis para apresentar defesa escrita e requerer os



meios de prova que considere pertinentes.
4. O instrutor procede as diligéncias necessarias 2 averiguagfio dos factos,

garantindo o respeito pelos principios do contraditério, da imparcialidade e da

proporcionalidade.

5. Concluida a instrucdio, o instrutor elabora relatério fundamentado e propde

o arquivamento ou a aplicagfio de sangdo.
6. Compete a Diregiio deliberar sobre a proposta apresentada, podendo aplicar
diretamente as san¢des de repreensdo simples ou repreensdo registada. --------------
7. As sangdes de suspensdo ou expulsdo, por constituirem sangdes
disciplinares graves, sdo aplicadas pela Assembleia Geral, sob proposta

fundamentada da Direcfio, devendo o visado ser previamente ouvido, nos termos

estatutarios.

8. A deliberagio final deve ser devidamente fundamentada e registada em ata.
Artigo 31.°
Recursos

1. Das decisdes disciplinares aplicadas pela Diregdo cabe recurso para a

Assembleia Geral, a interpor no prazo de trinta dias a contar da notificagdo da

decisdo.
2. O recurso deve ser apresentado por escrito, devidamente fundamentado. ---
3. O recurso tem, em regra, efeito devolutivo, salvo deliberagdo

fundamentada em contrario da Assembleia Geral, quando esteja em causa a

salvaguarda do regular funcionamento do Clube.
4. Das deliberagbes da Assembleia Geral que apliquem sangdes disciplinares

ndio cabe recurso interno, sem prejuizo do direito de impugnacdo judicial nos

termos da lei.
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SECCAO V.
READMISSAO DE ASSOCIADO

Artigo 32.°

Readmissio

1. A readmissio de antigos associados que tenham perdido essa qualidade por
exoneragdo voluntaria depende de deliberagdo da Direc#io, podendo ser exigido o
pagamento de joia de inscrigdo e a regularizagfo de eventuais valores em divida. --
2. A readmissdo de associados que tenham sido objeto de san¢do disciplinar

de expulsdo depende exclusivamente de deliberagdo da Assembleia Geral, sob

proposta fundamentada da Dire¢do.
3. A suspensdo de direitos associativos motivada exclusivamente pela falta de

pagamento de quotas tem natureza administrativa automditica e nfo constitui

sancao disciplinar.

4, A regulariza¢do da situagfo contributiva determina a reposi¢do automatica

dos direitos associativos suspensos.
5. Salvo deliberagio expressa em contrario, a readmissfo ndo confere
automaticamente a recuperagdo da antiguidade anteriormente adquirida. ------------

CAPITULO V.

Artigo 33.°

-------------- Principios gerais do exercicio econémico e financeiro
I O exercicio econémico e financeiro do ATLETICO CLUBE DE

CUCUIJAES coincide com o ano civil, iniciando-se em um de Jjaneiro e terminando

em trinta € um de dezembro de cada ano.

2. A gestdo economico-financeira deve obedecer as normas contabilisticas



legalmente aplicaveis as associagBes sem fins lucrativos, assegurando rigor,

transparéncia e clareza na prestagio de contas.
3. As receitas e despesas do Clube destinam-se exclusivamente & prossecugéo

dos seus fins estatutarios e 3 manutengdo das respetivas atividades. ---=--------------

Artigo 34.°

Epoca Desportiva

1. A atividade desportiva do Clube organiza-se por épocas desportivas, nos

termos definidos pelas federagdes e associagdes competentes.

2. A época desportiva pode ndio coincidir com o exercicio econdmico €

financeiro do Clube.
3. A Direcfio pode apresentar relatorios de atividade organizados por ¢poca

desportiva, sem prejuizo da obrigatoriedade legal de prestagdo de contas por

exercicio econdémico.

Artigo 35.°
Receitas

1. Constituem receitas ordinarias do Clube:
a. Joias de inscrigdo;
b. Quotas dos associados;
C. Produtos de atividades e provas desportivas;
d. Rendimentos das instalagdes sociais e desportivas;
e. Rendimentos da explorag@o ou concessio de servigos;
f. Juros e rendimentos de valores patrimoniais.
g. Subsidios, comparticipagdes, apoios financeiros e patrocinios concedidos

por entidades publicas ou privadas;

h. Donativos, herancas, legados ¢ outras liberalidades legalmente aceites. -----
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2. Constituem receitas extraordindrias todas as que ndo estejam previstas no

numero anterior.

Artigo 36.°
Despesas
1. As despesas ordinarias e extraordindrias devem estar previstas no
or¢amento aprovado.
2. Nenhuma despesa pode ser efetuada sem cabimento or¢amental, salvo em

casos excecionais devidamente fundamentados, objeto de deliberagdio expressa da
Direcéio e comunicados ao Conselho Fiscal, nos termos estatutarios. -----------------

Artigo 37.°

Org¢amento
1. A Diregio elabora o orgamento de exploragdo e investimento

correspondente & época desportiva, com inicio em um de julho e termo em trinta

de junho do ano seguinte.

2. O orcamento deve ser submetido & Mesa da Assembleia Geral apos a

tomada de posse dos orgéos sociais.

3. A Assembleia Geral para apreciagdo e votagdo do orgamento deve realizar-

se até trinta € um de julho de cada ano.

4. O orcamento da época deve ser compatibilizado com o exercicio

econdmico e financeiro do Clube, que coincide com o ano civil.
5. A prestacio de contas mantém periodicidade anual, reportando-se ao
exercicio compreendido entre um de janeiro e trinta e um de dezembro. -------------
6. No decurso da época desportiva, a Dire¢do pode apresentar or¢amentos

suplementares ou retificativos, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal. ------



Artigo 38.°

Gestio orcamental
1. A gestio orgamental deve ser conduzida com rigor, prudéncia e
transparéncia, assegurando o cumprimento do orgamento aprovado para a

respetiva época desportiva e a sua compatibilizagio com o exercicio econdmico

anual.
2. Os membros da Diregéio respondem nos termos da lei e dos presentes

Estatutos por desvios orgamentais significativos que resultem de atos praticados

com dolo ou negligéncia grave.

3. O orcamento deve discriminar, de forma clara e organizada: ------------------
a. Receitas ordinarias;
b. Receitas extraordindrias;
c. Despesas ordinarias;
d. Despesas extraordindrias.
Artigo 39.°

Relatério de gestdo e contas do exercicio

1. A Diregiio deve elaborar o relatério de gestdo, as contas do exercicio € 0s

demais documentos de prestacio de contas relativos ao exercicio econémico

compreendido entre um de janeiro ¢ trinta € um de dezembro.
2. Os documentos referidos no nimero anterior devem ser submetidos a8 Mesa

da Assembleia Geral até trinta e um de margo do ano seguinte, acompanhados do

relatério e parecer do Conselho Fiscal.

3. A Assembleia Geral para apreciagio e votagdo das contas deve realizar-se

até trinta de abril.

4. O relatério de gestio e as contas devem ser assinados por todos os
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membros da Diregio em exercicio, devendo a eventual recusa ser devidamente

fundamentada em documento anexo.
5. O relatério de gestdo deve refletir de forma clara e fiel a atividade

desenvolvida, a situagfo patrimonial e a evolugdo econémica do Clube. ------=-=----

Artigo 40.°

Disponibilizagio da documentacio
1. Os documentos relativos ao orgamento, relatério de gestdo e contas do
exercicio, bem como o parecer do Conselho Fiscal, devem estar disponiveis para
consulta dos sécios na sede do Clube, com antecedéncia minima de oito dias
relativamente & data da Assembleia Geral convocada para a sua apreciagdo. --------
2. A Diregio pode igualmente disponibilizar os documentos por meios

eletrénicos, designadamente através de envio por correio eletronico ou publicacdo

em area reservada aos socios.
3. Qualquer sécio efetivo ou reformado no pleno gozo dos seus direitos pode

solicitar esclarecimentos adicionais a Dire¢do ou ao Conselho Fiscal, nos termos

estatutarios.
Artigo 41.°
Violacgéo de prazos
1. O incumprimento dos prazos previstos nos presentes Estatutos ndo

determina, por si s6, a nulidade ou invalidade dos atos praticados, salvo quando a

lei expressamente o imponha.

2. A violagdo injustificada dos prazos pode determinar responsabilidade dos

membros do érgdo competente, nos termos legais e estatutarios.

3. Sempre que ocorra atraso na pratica de ato obrigatério, deve o orgio

competente justificar as razdes do incumprimento na respetiva ata.



Artigo 42.°

Responsabilidade financeira

1. O patriménio do ATLETICO CLUBE DE CUCUJAES responde

exclusivamente pelas obriga¢0es contraidas em seu nome.

2. Os associados ndo respondem pessoalmente pelas dividas ou encargos do

Clube, salvo nos casos previstos na lei.
3. E expressamente proibida a distribui¢éo de quaisquer lucros, dividendos ou
vantagens patrimoniais aos associados, dirigentes ou membros dos orgdos sociais.

4. O patriménio e as receitas do Clube destinam-se exclusivamente a

prossecugdo dos seus fins estatutarios.
S Os membros dos érgios sociais respondem perante o Clube pelos atos
praticados no exercicio das suas fungdes nos termos da lei, ndo lhes podendo ser
exigida responsabilidade pessoal por atos regularmente aprovados e praticados no

ambito das suas competéncias estatutérias, salvo em caso de dolo ou negligéncia

grave.

CAPITULO VI

ORGAOS SOCIAIS
SECCAO 1

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 43.°

Orgdos sociais

1. S#o 6rgios sociais do ATLETICO CLUBE DE CUCUJAES: --------=--==---

a. A Assembleia Geral,; —-

b. A Diregao;

c. O Conselho Fiscal.
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2. Os membros dos érgdos sociais sdo eleitos por listas completas, em

escrutinio secreto, nos termos dos presentes Estatutos.

Artigo 44.°

Exercicio e responsabilidade

1. O exercicio dos cargos nos 6rgdos sociais ¢ gratuito, sem prejuizo do

reembolso das despesas efetuadas no exercicio das respetivas fungdes, desde que

devidamente comprovadas e autorizadas.

2. Os membros dos 6rgios sociais devem exercer as suas fungbes com

diligéncia, lealdade e no exclusivo interesse do Clube.
3. Os membros dos érgdos sociais respondem perante o Clube pelos atos

praticados no exercicio das suas fungBes nos termos da lei e dos presentes

Estatutos.
4. Nio pode ser exigida responsabilidade pessoal por atos regularmente

aprovados e praticados no &mbito das competéncias estatutérias, salvo em caso de

dolo ou negligéncia grave.

Artigo 45.°

Incompatibilidades e Conflito de Interesses
1. Os membros dos oOrgios sociais devem abster-se de intervir em

deliberagdes que envolvam interesses pessoais, diretos ou indiretos, proprios ou de

familiares proximos.
2. Considera-se existir conflito de interesses sempre que 0 membro do orgio

possa obter vantagem patrimonial ou outro beneficio pessoal em resultado da

deliberacdo.

3. A violago do dever de abstengio pode constituir infragdo disciplinar. ------



Artigo 46.°

Duracio e continuidade dos mandatos

1. O mandato dos érgaos sociais tem a duragfo de dois anos.

2. Os titulares mantém-se em fungdes até a tomada de posse dos seus
SUCESSOres.

3. O mandato inicia-se em um de julho e termina em trinta de junho do

segundo ano civil subsequente.

4. E permitida a reeleigdo.

Artigo 47.°

Limitac¢io de mandatos

1. O exercicio do cargo de Presidente de qualquer 6rgdo social ndo pode

exceder trés mandatos consecutivos.
2. Na inexisténcia de candidatura alternativa validamente apresentada ao ato

eleitoral, pode o Presidente em exercicio manter-se em fungdes por novo mandato

de dois anos, mediante deliberacdo expressa da Assembleia Geral.

Artigo 48.°

EleigGes

1. A eleicio dos 6rgios sociais realiza-se por listas completas, em escrutinio
secreto e por voto presencial, podendo a Assembleia Geral deliberar a adogdo de

outras formas de votagdo legalmente admissiveis, em Assembleia Geral

expressamente convocada para o efeito.
2. O ato eleitoral realiza-se no més de junho do ultimo ano de mandato. -------

3. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral convocar e dirigir o

ato eleitoral.

4, As listas devem ser apresentadas ao Presidente da Mesa da Assembleia

Y.
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Geral até oito dias antes da data marcada para o ato eleitoral.

5. S6 podem candidatar-se associados efetivos no pleno gozo dos seus direitos

associativos e com, pelo menos, doze meses de antiguidade.

Artigo 49.°
Incompatibilidades
1. Nenhum associado pode exercer simultaneamente fungdes em mais de um
drgao social.
2. Os membros dos orgios sociais ndo podem estabelecer com o Clube

relacSes comerciais diretas ou indiretas que configurem conflito de interesses. -----
3. Excecionam-se do disposto no numero anterior as situagdes devidamente

fundamentadas, aprovadas por deliberagfio expressa da Diregdo e ratificadas pela

Assembleia Geral, com parecer prévio do Conselho Fiscal.
4. A violagio do disposto nos niimeros anteriores pode determinar a perda de

mandato, mediante deliberagio da Assembleia Geral, garantido o direito de

audicdo e defesa.

Artigo 50.°

Rentncia e cessa¢cdo de mandato

1. A renuncia deve ser apresentada por escrito ao Presidente da Mesa da

Assembleia Geral.

2. O mandato cessa ainda por morte, incapacidade permanente, perda da

qualidade de associado ou destituigéo.
----- 3. A renuncia produz efeitos na data da sua recegdo pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, salvo indicagfio expressa em contrario pelo renunciante. -----

SECCAO IL

ASSEMBLEIA GERAL
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Artigo 51.°

c.
3
pleno gozo dos seus direitos associativos.

4.

Natureza e composiciio

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo do Clube.

E composto por:

Presidente;

Vice-Presidente;

Secretario;

E constituida pelos associados efetivos e reformados, maiores de idade, no

Pode integrar um membro suplente, eleito em lista conjunta com os

membros efetivos, que substitui qualquer membro efetivo em caso de cessagio de

fungGes.
Artigo 52.°

Mesa da Assembleia Geral
1. A Mesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente e dois
Secretarios.
2. Compete a Mesa:
a. Convocar as Assembleias Gerais nos termos estatutarios; -
b. Dirigir e disciplinar os trabalhos;
c. Verificar a regularidade das listas candidatas aos érgdos sociais; -------------
d. Proclamar os resultados eleitorais;
€. Dar posse aos orgios sociais eleitos;
f. Assinar as atas das reunides.

Artigo 53.°

Competéncias da Assembleia Geral
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1. Compete a Assembleia Geral, designadamente:

a. Eleger e destituir os 6rgéos sociais;

b. Aprovar alteragdes estatutéarias;

c. Apreciar e votar o orgamento, o relatério de gestdo e as contas; --------------
d. Deliberar sobre a aquisi¢fo, alienac¢do ou oneragéo de bens imoveis; --------
€. Autorizar a assuncfio de responsabilidades financeiras nos termos previstos

nos presentes Estatutos;

f. Julgar recursos e processos disciplinares graves;
g Deliberar sobre a dissolugdo do Clube;
h. Deliberar sobre quaisquer matérias que lhe sejam atribuidas por lei ou pelos

presentes Estatutos.
2. A destituicio dos drgdos sociais ou de qualquer dos seus membros s6 pode
ser deliberada mediante fundamento grave, devidamente identificado na

convocatoria, garantindo-se o direito de audi¢8o e defesa dos visados. ---=-=---------

Artigo 54.°
Sessdes
1. A Assembleia Geral reune ordinariamente e extraordinariamente. -----------
2. As sessdes ordinarias realizam-se para apreciagdo e votagdo das contas do

exercicio e do orgamento da época desportiva, nos prazos definidos nos presentes

Estatutos.
3. As sessdes extraordindrias realizam-se por iniciativa do Presidente da Mesa

da Assembleia Geral, da Direcfio, do Conselho Fiscal ou a pedido dos associados,

nos termos estatutarios.
4. A Assembleia Geral extraordinaria deve ser convocada quando requerida

por, pelo menos, um quinto dos associados efetivos com direito de voto. ------------



Artigo 55.°

Funcionamento

1. A Assembleia Geral retne, em primeira convocatéria, com a presenca da

maioria dos associados efetivos com direito de voto.
2. Em segunda convocatéria, a Assembleia Geral pode funcionar com

qualquer nimero de associados efetivos com direito de voto presentes, desde que

tal conste expressamente da convocatoria.
3. S6 podem ser validamente tomadas com a presenga minima de, pelo menos,

um terco dos associados efetivos com direito a voto, as deliberagdes da

Assembleia Geral relativas:

a. A alienacdo ou oneragdo de bens imoveis;

b. A destitui¢do dos 6rgdos sociais;

c. As alteragOes estatutarias; e

d. A dissolugio do Clube.

4, As deliberages referidas nas alineas a) e b) do nimero anterior carecem de
aprovagio por maioria qualificada de dois tergos dos votos dos associados
presentes, enquanto que as deliberagdes referidas nas alineas c) e d) do mesmo

nimero carecem da aprovagio com as exigéncias dos n°s 3 e 4 do artigo 175° do

Codigo Civil.
SECCAO III
DIRECAO
Artigo 56.°
Natureza e composi¢io
1. A Direcdo ¢ o orgio executivo do Clube.

2. A Diregio é composta por um numero fmpar de membros, nunca inferior a
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cinco, incluindo:

a. Presidente;

b. Vice-Presidente;

C. Secretario;

d. Tesoureiro;

e. Vogais.

3. A Dire¢do pode integrar até trés membros suplentes, eleitos em lista

conjunta com os membros efetivos.
4. Os membros suplentes substituem automaticamente os membros efetivos

em caso de cessacdo de fungBes, pela ordem em que constem da respetiva lista. ----

Artigo 57.°

Competéncias da Direcio

1. Compete a Direcio, nomeadamente:

a. Administrar e representar o Clube;

b. Executar as deliberagdes da Assembleia Geral;

C. Admitir, suspender e excluir associados;

d. Elaborar o orgamento, o relatério de gestfio e as contas do exercicio; --------
e. Gerir o patrimonio € os recursos humanos;

f. Criar regulamentos internos, sempre que achar necessario e em matérias da

sua competéncia.
2. Compete ainda & Dire¢do praticar todos os atos de administragdo ordinaria
¢ extraordinaria necessarios & prossecugdo dos fins do Clube, desde que ndo

estejam expressamente reservados a Assembleia Geral pelos presentes Estatutos ou

pela lei.

3. No ambito da sua gestfo corrente, a Dire¢dio pode recorrer a empréstimos,



créditos bancérios, contas caucionadas, leasing, factoring ou outras formas de
financiamento, desde que o valor acumulado das responsabilidades financeiras
bancarias contratadas e nfio liquidadas ndo exceda, em qualquer momento, 0
montante de €15.000, excluindo-se dividas correntes a fornecedores, encargos

salariais, obrigacdes fiscais e demais responsabilidades decorrentes da atividade

normal do Clube.
4. A assunciio de responsabilidades financeiras que excedam o montante

referido no niimero anterior depende de autorizagdo prévia da Assembleia Geral,

mediante parecer favoravel do Conselho Fiscal.

Artigo 58.°

Presidente e Vice- Presidente da Direciio

1. Compete ao Presidente da Diregdo ou, na sua auséncia ou impedimento, ao

Vice-Presidente:

a. Representar o Clube em juizo e fora dele, ativa e passivamente; --------==----
b. Praticar atos de mero expediente administrativo e de gestéo corrente; -------
c. Representar o Clube junto de quaisquer entidades publicas ou privadas,

designadamente conservatorias, reparticdes publicas, tribunais, federacdes,
associacdes, instituigdes bancérias e demais organismos, podendo para tal assinar

isoladamente os documentos necessérios, quando nfo esteja em causa a vinculagdo

financeira do Clube;
d. Tratar de todos os atos necesséarios a regularizagdo administrativa, juridica
e patrimonial do Clube, incluindo requerimentos, pedidos, notificagdes,

levantamentos, registos, cancelamentos, averbamentos e atos de natureza

equivalente.

2. Em situacdes de urgéncia devidamente fundamentadas, o Presidente ou o
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Vice-Presidente podem praticar quaisquer atos da competéncia da Diregdo,

devendo os mesmos ser submetidos a ratificagio e registados em ata na primeira

reunido da Direc¢do que se realize.

3. Compete ao Presidente da Diregdio convocar e presidir as reunides da

Diregdo, podendo delegar essa fungdo no Vice-Presidente.
4. A Dire¢io pode, por deliberagio expressa, delegar competéncias

especificas no Presidente, no Vice-Presidente ou noutros membros da Direcdo,

para a pratica de atos determinados.
5. O disposto no presente artigo ndo prejudica o regime de vinculagdo do

Clube previsto no Artigo 60.°, nomeadamente no que respeita 8 movimentagio de

contas bancérias e a assuncdo de obriga¢des financeiras.

Artigo 59.°

Funcionamento da Direcio

1. A Direcéo reuine sempre que convocada pelo Presidente.

2. As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples, tendo o Presidente voto
de qualidade.

3. A Dire¢do mantém-se em pleno exercicio de fungbes desde que se

mantenha em efetividade a maioria dos seus membros eleitos, nunca inferior a

cinco, ainda que néo existam membros suplentes disponiveis.
4. Caso o numero de membros da Dire¢do em fungbes seja inferior a cinco,

deve ser convocada Assembleia Geral para efeitos de substitui¢io ou elei¢do

parcial dos membros em falta.

Artigo 60.°

Vincula¢éio do Clube

1. O ATLETICO CLUBE DE CUCUJAES vincula-se juridicamente perante



terceiros, designadamente para efeitos financeiros, contratuais ou obrigacionais,

com a assinatura conjunta de dois membros da Diregéo.
2. Para efeitos de movimentagfio de contas bancarias, ¢ obrigatéria a

existéncia de trés membros da Diregio registados junto das instituigdes bancérias,

sendo eles o Presidente, o Tesoureiro e o Vice-Presidente.
3. A movimentagio das contas bancdrias do Clube exige sempre duas
assinaturas conjuntas, podendo estas pertencer a quaisquer dois dos trés membros
referidos no nimero anterior, independentemente do cargo que exer¢am. ---------=--
4. A Direcdo, em reunidio devidamente registada em ata, pode a qualquer

momento atribuir poderes de consulta bancéria a outro membro da Diregdo ou a

pessoa expressamente designada pela Diregéo.
5. Os poderes de consulta bancaria referidos no niimero anterior limitam-se
exclusivamente 2 consulta de saldos, movimentos e & introdugfio técnica de

operacdes bancéarias, sendo expressamente vedada a validagdo, autorizacdo ou

assinatura de quaisquer operagoes.

6. A atribuigiio de poderes de consulta bancéria pode ser revogada a todo o

tempo por deliberagéo da Diregéo.

7. O disposto no presente artigo ndo prejudica o regime de representagdo

administrativa do Clube previsto no Artigo 58.°.

SECCAO IV.
CONSELHO FISCAL

Artigo 61.°

Natureza e composi¢io

1. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscaliza¢do do Clube.

2. E composto por: --
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3.
pleno gozo dos seus direitos associativos.

4.

Presidente;

Vice-Presidente;

Vogal;

E constituida pelos associados efetivos e reformados, maiores de idade, no

Pode integrar um membro suplente, eleito em lista conjunta com os

membros efetivos, que substitui qualquer membro efetivo em caso de cessagdo de

fungdes.
Artigo 62.°

Competéncias
1. Compete ao Conselho Fiscal:
a. Fiscalizar a atividade financeira da Direg¢éo;
b. Emitir parecer sobre orgamento e contas;
c. Verificar a regularidade dos registos contabilisticos;
d. Solicitar a convocagdo da Assembleia Geral quando necessario. -------------
€. Solicitar 4 Diregfio todos os elementos, documentos e esclarecimentos

necessarios ao exercicio das suas fungdes.

Artigo 63.°

Funcionamento

O Conselho Fiscal retne sempre que convocado pelo seu Presidente. -------

2. As deliberagGes sdo tomadas por maioria simples dos membros presentes. -
3. Das reunides do Conselho Fiscal ¢ lavrada ata, assinada pelos membros
presentes.

CAPITULO VII

ENTIDADES COADJUVANTES
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SECCAO I

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 64.°

Natureza e finalidade

1. As entidades coadjuvantes tém como fung#o auxiliar os érgdos sociais na

prossecucdo dos fins do ATLETICO CLUBE DE CUCUJAES.
2. As entidades coadjuvantes tém natureza consultiva, ndo dispondo de

poderes deliberativos, salvo quando expressamente previsto nos presentes Estatuto.

Artigo 65.°

Entidades coadjuvantes

1. S#o entidades coadjuvantes do Clube:
a. O Plenario dos Orgios Sociais;
b. O Conselho Consultivo.
SECCAO II

PLENARIO DOS ORGAOS SOCIAIS

Artigo 66.°
Constituicio
1. O Plenério dos Orgios Sociais ¢ constituido por todos os membros eleitos
dos dérgaos sociais.
2. O Plenirio é convocado e presidido pelo Presidente da Mesa da Assembleia

Geral ou por quem legalmente o substitua.

Artigo 67.°

Funcionamento

1. O Plendrio retine ordinariamente com periodicidade quadrimestral. ---------

2. Pode reunir extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente da
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Mesa da Assembleia Geral, a pedido da Diregdo ou do Conselho Fiscal.
3.

convidados para prestar esclarecimentos.

Podem participar, sem direito a voto, colaboradores ou

dirigentes

4. Das reunides do Plendrio ¢é lavrada ata;
Artigo 68.°
Competéncias
1. Compete ao Plenario dos Orggos Sociais, nomeadamente:
a. Apreciar propostas de revisdo estatutéria;
b. Emitir pareceres sobre matérias relevantes para o Clube;
c. Pronunciar-se sobre criagdo ou extingdo de modalidades;
d. Apreciar propostas de disting6es honorificas;
e. Pronunciar-se sobre a dissoluggo do Clube.
2. O Plenério exerce fungdes exclusivamente consultivas
SECCAO III
CONSELHO CONSULTIVO
Artigo 69.°
Natureza
1. O Conselho Consultivo é um 6érgdo de natureza meramente consultiva.------
2. A sua criagio, composi¢do e extingdo dependem de deliberagio da Direcdo.
Artigo 70.°
Composi¢io e funcionamento
1. O Conselho Consultivo é composto por um numero méximo de quinze

associados efetivos.
2.

quem este designar.

O Conselho Consultivo é presidido pelo Presidente da Diregéo ou por
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3. Os seus membros ndo sdo remunerados.

4. O funcionamento do Conselho Consultivo é definido por regulamento

aprovado pela Direcéo.

CAPITULO VIII

EXTINCAO DO CLUBE

Artigo 71.°

Dissolucio

1. O ATLETICO CLUBE DE CUCUJAES sé pode ser dissolvido por
motivos graves e insuperéaveis que tornem impossivel a realizagio dos seus fins. ---
2. A dissolugfio so pode ser deliberada em Assembleia Geral expressamente

convocada para o efeito, mediante o voto favoravel de, pelo menos, trés quartos de

todos os sécios, conforme o n° 4 do artigo 175° do Cédigo Civil.

Artigo 72.°

Destino do patriménio

1. Em caso de dissolugdo, o destino dos bens que integrarem o patriménio
social, que nfo estejam afetados a fim determinado ¢ que néo lhe tenham sido
doados ou deixados com algum encargo, sera objeto de deliberagéo dos associados
e ser4 destinado a entidade ou entidades sem fins lucrativos, preferencialmente de

caricter desportivo ou comunitério, a designar pela Assembleia Geral, em

conformidade com a legislagdo aplicavel.

2. O patriménio histérico, troféus, arquivos e simbolos do Clube devem ser

preservados e salvaguardados.

Artigo 73.°

Reconstituicio

1. A eventual reconstitui¢io do Clube depende da observéncia dos seus fins,
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tradig¢Oes e identidade histdrica.

2. A idoneidade dos promotores da reconstitui¢do deve ser previamente

reconhecida por Assembleia Geral convocada para o efeito.

CAPITULO IX

REVISAO ESTATUTARIA

Artigo 74.°

Prazo de revisio

1. Os Estatutos podem ser objeto de revisdo ordindria decorridos quatro anos

sobre a data da ultima revisdo.
2. Podem ainda ser revistos extraordinariamente sempre que imperativo legal

ou necessidade relevante do Clube o justifique, mediante deliberacdo da

Assembleia Geral.

Artigo 75.°

Procedimento

1. As alteracdes estatutarias exigem a convocag¢do de Assembleia Geral

extraordinaria, com esse ponto Unico na ordem de trabalhos. ----

2. As alteragdes s6 s@io aprovadas mediante o voto favoravel de, pelo menos,

trés quartos dos associados presentes.

Artigo 76.°

Publicacio

1. As alteragOes estatutarias aprovadas devem ser integradas no texto

consolidado e publicadas nos termos legais, competindo a Dire¢do promover os

atos necessarios a sua formalizagéo e registo.

CAPITULO X

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS



Artigo 77.°

Regulamentos internos
1. Os regulamentos, quando previstos nos presentes Estatutos, devem ser
aprovados no prazo maximo de um ano apds a sua entrada em Vigor. -=------==------
2. Os regulamentos ndo podem contrariar os presentes Estatutos nem a

legislagdo em vigor, nomeadamente o Estatuto de Utilidade Publica. -----------------

Artigo 78.°

Entrada em vigor

1. Os presentes Estatutos entram em vigor nas relagdes entre associados na
data da sua aprovaggio e em relagdo a terceiros a partir da publicagdo dos mesmos.
2. Caso seja legalmente exigivel escritura publica ou outras formalidades

legais, a eficicia dos Estatutos, em relagdo a terceiros, produz-se com a respetiva

outorga e cumprimento dos atos legalmente exigidos.

Artigo 79.°

Casos omissos

1. Os casos omissos nos presentes Estatutos serfio resolvidos pela Diregdo, de

acordo com a legislagio portuguesa aplicdvel e os principios gerais do

associativismo desportivo. -

2. Das decisdes tomadas ao abrigo do numero anterior cabe recurso para a

Assembleia Geral, nos termos estatutarios.
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